ENCUENTRO DE PASTORAL JUVENIL NACIONAL  -proyecto de trabajo 1- 

(P. Jorge Pérez sdb – Lic. en Catequesis).

 “ Que nadie te desprecie por ser joven" (1 Tim 4,12).

Jóvenes discípulos y jóvenes misioneros.

· Motivación inicial (a definir).

PRIMER MOMENTO: Objetivo: tomar conciencia de la realidad, compartir, conocerse entre ellos y permitirme tomar cierto conocimiento del grupo con el cual seguiremos trabajando.
Propuesta de trabajo:

· Quiénes somos. Confrontarse con la descripción de los adolescentes y jóvenes que hace Aparecida (442-445). En este primer momento se trata de ver en qué medida se sienten identificados con esta descripción, tanto respecto a sus grupos como a sí mismos en cuanto animadores jóvenes (acuerdos, desacuerdos, aportes).

· ¿Qué desafíos que nos plantea esta realidad como jóvenes animadores de otros jóvenes?

SEGUNDO MOMENTO - Objetivo: ofrecer algunas pistas y propuestas que puedan ayudar a los jóvenes a crecer como discípulos y misioneros junto con los jóvenes a los que acompañan.
Propuesta de trabajo: reflexionar y trabajar (en lo posible de modo activo) algunos elementos como:

· el espíritu misionero nos piden estar en clima de de Primer Anuncio.

· las características del proceso formativo del discípulo misionero según Aparecida (277-284).

· algunas acentuaciones para un camino y una metodología en un grupo de discípulos misioneros:

1) Potenciar y ejercitar aquellas "capacidades" que son básicas para la experiencia cristiana: capacidad interiorizar, de compartir lo que siento, de escuchar, de "sentir con el otro"...

2) Proponer diversas experiencias y vivencias, iniciar en la diversidad de la experiencia cristiana (servir, rezar, celebrar, compartir...).

3) Atender los diversos niveles: personal y grupal, formal e informal, grupal y comunitario...

4) Atención al proceso del grupo (aquí puede tratarse brevemente el tema de los "itinerarios").

5) Formar para vivir la fe fuera del grupo (apuesta al diálogo, a la libertad, a la responsabilidad...).

6) Comunicar comunicándose, es decir formando comunidad de personas (grupo – Iglesia local) (aquí podrían entrar también algunas actitudes importantes del animador).

